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Avand in vedere prevederile art. 33, alin. (1), lit. a)-f) din Legea-cadru nr. 153/2017:
vor publica la sediul propriu si pe pagina proprie de

internet, in datele de 31 martie si 30 septembrie ale fiecirui an, si vor mentine publicati o listd a
tuturor functiilor din autoritatile sau institutiile publice respective ce intrd in categoria personalului
platit din fonduri publice, cuprinzAnd urmétoarele:

a) salariul de bazd, solda functiei de baza/salariul functiei de baza, indemnizatia de incadrare
sau indemnizatia lunara, dupa caz,

b) tipul, baza dc calcul, cota procentuald, valoarca brutd a sporurilor, compensatiilor,
adaosurilor, primelor si premiilor eligibile pentru fiecare functie, precum si baza legala
acordarii acestora;

¢) valoarea anuald a voucherelor de vacantd care urmeaza si fie acordate pentru o perioada
lucratd de un an, precum si baza legala acordarii acestora;

d) valoarea anuala a indemnizatiei de hrand care urmeazi si fie acordatd pentru o perioada
lucratéd de un an, precum si baza legala acorddrii acestora;

e) orice alte drepturi in bani si/sau in naturd, dacd este cazul, precum si baza legala acordarii
acestora;

f) orice informatii cu privire la posibile limitari ale venitului salarial, precum si baza legala a
acestora”, vd comunicam salariile de baza, indemnizatia pentru titlul stiintific de doctor,
drepturi salariale pentru activitatea de control financiar preventiv acordate de Biblioteca
Metropolitana Bucuresti.

Nr. Functia Nivel | Grad/ | Gra- | Salariul Spor Indemni- | Indem | Vouche-
crt. de Treap | datia | de baza cond. zatie titlul | nizati re de
studil -t4 Vatama- stiinific ede | vacantd
prof. toare doctor / hrana
c.f.p. / spor
handicap
Manager 4160
(Director S II 5 7546 15% 1450
General)
Director | S | I 5 | 6826 | 15% 4160 | 1450
Cogzafbﬂ s | m | 5 | 5953 | 15% so5 | 410 1 1450
5930 15% 4160 1450
Sef serviciu S II 5 5930 15% 950 1450
6492* 15% 1450
Sefbirou | S | I 5 | 5766 | 15% 4160 | 1450
Auditor= | ¢ | 2| 3548* . 2800 | 250
Y2 norma -
Auditor | S I 5| 5592 | 15% 950 4160 | 1450

Inspector de | ¢ I 5 5184 | 15% 416011450

specialitate




9. | Inspectorde | g1 4932% | 15% HOO 1 1450
specialitate
10.| Inspectorde | g | 4472 - 1s% |10 1450
specialitate
11, 4160
Inspector de | ¢ I 4774 15% 1450
specialitate
12, 4160
Inspectorde | o | 4543 | 15% 454 1450
specialitate
13, 4160
. 4889 15%
Bibliotecar S 1A 4530 15% 1450
14, 4160
o 4405 15% 1450
Bibliotecar | S | 1A 4405 15% 950 1450
15, 4160
Bibliotecar | S IA 4647* 15% 1450
16. 4160 -
Bibliotecar | S I 4001 15% 1450
17. 4160
Bibliotecar | S I 3858 15% 1450
18. 4160
Bibliotecar | S I 3752 15% 1450
19, 4160
Bibliotecar S | 4905* 15% 1450
4160
20.| Bibliotecar | S I 4345 15% 1450
21, 4160
Bibliotecar | S i 3692 15% 1450
22. N 4160
Bibliotecar S II 2980 15% 1450
23, 4160
Bibliotecar | S 11 2838 15% 1450
24, 4160
o 3423 15% 1450
Bibliotecar | § | I 3423% | 15% 476 1450
25, 4160
Bibliotecar | SSD | 1 3921 15% 1450
26. 4160
Bibliotecar M 1A 3986 15% 1450
27, 4160
Bibliotecar | M A 3092 15% 1450
28. 4160 N
Bibliotecar M IA 3664* 15% 1450




29.

4160

- 3032 . 1450
Bibliotecar M I 4773 15% 1450
30. 4160
Bibliotecar | M | I 3838 1 50, 1450
31| Bibliotecar | M | T 3744 1 50, 521 41601 1450
32. 4160
Bibliotecar M 11 2818 15% 1450
33, 4160
Bibliotecar | M 11 2640 15% 1450
34, . 4160
Bibliotecar | M | 1I 3075 15% 1450
35, 4160
Bibliograf S TA 4889 15% 1450
36.| nipr: ] 4160 |
Bibliotecar- | o | 1\ 4889 15% 1450
arhivist
37. Referent de
en S I 4932 15% 4160 1450
specialitate
38.
Refe.rel.lt de S I 4697 15% 4160 1450
specialitate
39.| Referent de q : 5200* . 4160 1450
specialitate 5500* - 1450
20, 4160
Referent S I 4087* 15% 1450
41. ] 4160
Conserva S IA 4889 15% 1450
tor
42. - 4160
Cercetator | o i 4216 5% 950 1450
stiintific
43, . 4160
Asistent | ¢ : 3370 5% 950 1450
cercetare
44. ] 4160
Asistent | g s245% | - 1450
cercetare
45. 4160
Referent M 1A 3888 15% 1450
46. 4160
Casier M;G - 3817 15% 1450
47. 4160
Magaziner | M;G - 3817* 15% 1450
48. 4160
Curier M;G - 3724 15% 1450




% Muncitor |\ . 5 3543 15% 4160 1450
calificat ; 3543% 15% 1450

50. - 4160
Muncitor | 5 |y 4 3524% 15% 1450
calificat

51, : 4160
Muncitor |\ 5 |y 5 3507 15% 1450
calificat

52. 4160
Ingrijitor | M/G - 5 3817 15% 1450

53. 4160
Ingrijitor | M/G | - 0 3064* 15% 1450

54, 217 | 4160 — |
Guard MG - 5 3817 15% 1450

55| Pompier | MiG | - 5400% | 15% 41601 1450

56.| Referent | SSD| I 5 4926 15% 4160 1450

Salariile de baza au fost stabilite in baza Legii-cadru nr. 153/2017.

Salariile de baza cu semnul * au fost stabilite in baza art. 45, 46, 47 din Legea nr. 53/2003 — Codul
Muncii.

Sporul pentru conditii vatamatoare a fost acordat in baza Legii-cadru nr. 153/2017 corelata
cu Regulamentele-cadru privind stabilirea locurilor de munca, a categoriilor de personal, a mirimii
concrete a sporurilor pentru conditii de munca, precum si a conditiilor de acordare a acestuia pentru
personalul din familiile ocupationale de functii bugetare fnvditamdnt (H.G. 34/2018), Cultura (H.G.
360/2018), Administratie (H.G. 569/2017).

Indemnizatia pentru titlul stiintific de doctor se acorda conform art. 14, alin. (1) din Legea-
cadru nr. 153/2017, in cuantum de 50% din nivelul salariului minim brut pe tara garantat in plata, la
nivelul lunii decembrie 2018.

Drepturile salariale aferente activititii de control financiar preventiv se acorda in baza art.
15 din Legea-cadru nr. 153/2017, cu majorarea salariului de baza cu 10%.

Indemnizatia de hrana a fost acordata in baza O.U.G. nr. 90/2017; 91/2017; 114/2018 si art.
18 din Legea-cadru nr. 153/2017.

Voucherele de vacantd au fost acordate in baza O.U.G. nr. 8/2009 cu modificarile si
completdrile ulterioare.
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