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CONTRACT DE PRESTARI SERVICII MEDICALE DE MEDICINA MUNCII

Nr. 213 Incheiat la 05.03.2018

I PARTILE CONTRACTANTE:

Art.1. Se incheie prezentul contract intre:

S.C. CLINICA POLISANO S.R.L., cu sediul social in Sibiu, Str. Constitutici, Bl. 24, Judet Sibiu,
cu punct de lucru in Sibiu, Str. Izvorului, Nr.1A, tel: 021.9383; fax: 0269/244472, Cod Unic de
Inregistrare fiscala: RO 15888756, inregistrata la Registrul Comertului Sibiu, sub nr. J32/1441/2003,
cont IBAN nr. RO04 BTRL 0330 1202 G434 70X X. deschis la Banca Transilvania, sucursala Sibiu,
reprezentata legal de Director General ~ Ec. Celestin Constantin, numit in continuare
“PRESTATOR?”,

Si

BIBLIOTECA METROPOLITANA BUCURESTI cu sediul in BUCURESTI, Str. TACHE
IONESCU NR. 4, Sector 1, avand cod unic de inregistrare 4505405, cod CAEN 9101. telefon
021.316.83.00, Fax: 021 316.83.04, e-mail biblioteca@bibmet.ro, cont
RO38TREZ24A670302200104X, deschis la trezoreria sector 1 bucuresti, reprezentata prin
ZNETLANA PREOTEASA, avand functia de MANAGER (DIRECTOR - GENERAL), in calitate
de “BENEFICIAR”,

Partile au convenit sa incheie prezentul contract de prestari servicii medicale, cu respectarea
urmatoarelor clauze:

I OBIECTUL CONTRACTULUI:

Art.2. Obiectul contractului il constituie prestarea de catre Prestator in favoarea Beneficiarului, a
serviciilor medicale de medicina muncii in conformitate cu Legea securitatii si sanatatii in munca nr.
319/2006, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art.3. Serviciul mentionat la art.2 este destinat tuturor angajatilor Beneficiarului, astfel cum au fost
nominalizati de acesta in Anexa nr.1 la prezeniul contract (parte integranta a acestuia).

Art.d. Anexa nr.l reprezinta tabelul nominal cu salariatii si specificul locului de munca. Prestatia
Serviciilor se va face la sediul Bibliotecii Metropolitane din Bucuresti, str. Tache lonescu nr. 4 sector
L,

. DURATA CONTRACTULUI
Art.5. Contractul se incheie pana la data de 31.12.2018, cu posibilitate de prelungire conform HG
39572018 pana la data de 30.04.2019..

V. PRETUL CONTRACTULUI SI TERMENE DE PLATA

Art 6. Pretul contractului este conform anexei nr.2.

Art.6.1. Serviciile prestate sunt prevazute in Anexa nr.2 la prezentul contract denumita
“Abonamente, facilitati”

Art.6.2. In cazul in care in timpul desfasurarii contractului numarul de personal al BMB se va
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schimba in sensul cresterii acestuia si modificarii functiilor, atunci valoarea prezentului contract se va
modifica in functie de fluctuatia de personal cu valorile descrise in Anexa 2 pentru fiecare tip de
functie ocupationala. Pretul serviciilor prestate sunt cele din Anexa 2 si nu se pot modifica.
In cazul in care functia ocupationala nu este cuprinsa in Anexa 2, se va suplimeta oferta de pret
corespunzatoare acestora.
Art. 7. Prestatorul va emite o factura fiscala pentru serviciile prestate, originalul facturii urmand a se trimite
Beneficiarului prin posta sau curier.
Factura va fi insotita de un document in care se vor indica numele angajatilor pentru care se emite factura
respectiva si de urmatoarele documente:

- Proces verbal de prestari servicii

- Proces verbal de predare — primire fise de aptitudine

- Raport medical.
Art. 8. In cazul in care Beneficiarul considera ca un serviciu pentru care a fost facturat nu a fost
furnizat sau nu a fost furnizat in conformitate cu prevederile prezentului contract, Beneficiarul va notifica
in scris Prestatorul asupra acestui fapt in termen de maxim 3 zile lucratoare de la data primirii facturii.
Art.9. Prestatorul va anula factura si va emite o alta in conformitate cu serviciile prestate.
Art. 10. Necontestarea facturii fiscale comunicate de catre Prestator in termenul prevazut la Art. 8. reprezinta
acceptarea la plata a facturii necontestate in cuantumul prevazut in continutul ei.
Art. 11. Toate platile vor fi facute de Beneficiar prin transfer bancar in contul bancar al Prestatorului indicat
pe fiecare factura in parte sau notificat Beneficiarului in scris de catre Prestator.
Art. 12. Fara a afecta art. 8, termenul de plata al facturilor emise de catre Prestator va fi de 15 de zile
calendaristice de la data comunicarii facturii de catre Prestator, beneficiarul fiind de drept in intarziere in
privinta obligatiei de plata la implinirea termenului, conform art. 1523 Cod civ.”

l. OBLIGATIILE PARTILOR:

Art. 13. PRESTATORUL se obliga:

a)
b)

c)
d)

€)
f)

2)

h)

sa respecte Legea 319/2006 cu modificarile si completarile ulterioare si HG 355/2007 cu modificarile si
completarile ulterioare.

sa organizeze si sa asigure efectuarea examinarilor si investigatiilor pentru toti angajatii beneficiarului
declarati in Anexa 1, conform specificatiilor descrise in anexa.

sa participe la evaluarea riscurilor privind imbolnavirile profesionale;

sa indrume activitatea de reabilitare profesionala, reconversie profesionala, reorientare profesionala in caz
de accident de munca, boala profesionala, boala legata de profesie sau dupa afectiuni cronice;

sa comunice existenta riscului de imbolnavire profesionala catre toti factorii implicati in procesul muncii;
sa consilieze Beneficiarul in ceea ce priveste adaptarea muncii si a locului de munca la caracteristicile
psihofiziologice aleangajatilor;

sa comunice cu departamentul de resurse umane al Beneficiarului prin rapoarte scrise, tot ceea ce priveste
descoperirea de noxe nedeclarate, disfunctionalitati de adaptare a angajatului la procesul de munca sau la
conditiile de munca.

sa instiinteze in scris si in timp util pe Beneficiar asupra oricaror modificari intervenite in organizarea,
respectiv activitatea sa, modificari care sunt de natura a afecta executarea prezentului contract;

sa execute obligatiile medicale in conformitate cu cerintele profesiei medicale si cu toata diligenta necesara,
in conformitate cu rigorile profesiei medicale:
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) sa consilieze Beneficiarul in probleme de sanatate si securitate in munca, precum si in

procesul de implementare a legislatiei specifice:;

k) sa prezinte catre Comitetul de Securitate si Sanatate in Munca organizat de Benficiar, prin

intermediul Departamentului de Resurse Umane, rapoarte scrise cu privire la situatia starii de sanatate
a angajatilor in relatie cu conditiile de munca si riscurile profesionale, la actiunile medicale
intreprinse si eficiente acestora:

1) medicul de medicina a muncii este obligat sa pastreze confidentialitatea informatiilor privind
activitatea Beneficiarului. In eventualitatea in care dezvaluirea acestora este strict necesara, aceasta se
va face numai cu acordul prealabil al autoritatilor competente si in conformitate cu reglementarile
legale in vigoare. Fisierul medical va fi inaccesibil altor persoane cu exceptia celor care reprezinta
autoritatea medicala.

m) in situatia in care pentru finalizarea fisei de aptitudini legislatia aplicabila in domeniu
prevede obligativitatea avizului psihologic sau Beneficiarul solicita avizarea psihologica pentru
anumite categorii de salariati, avizul psihologic va fi acordat in conformitate cu prevederile Legii nr.
213/2004 privind exercitarea profesiei de psiholog cu drept de libera practica, infiintarea,
organizarea si functionarea Colegiului Psihologilor din Roménia si Normelor metodologice de
aplicare a acestei legi aprobate prin H.G.nr. 788/2005.

n) La incheierea serviciilor prestate, prestatorul va emite un Raport centralizat privind starea de
sanatate a lucratorilor la nivel de institutie.

Art. 14. BENEFICIARUL se obliga:

1) sa comunice in scris prestatorului tabelul nominal cu salariatii, titulatura/functia din
contractul individual de munca/decizia de numire in functie publica, locul de munca si noxa declarata
semnat de reprezentantul sau legal, examinarile pe care Prestatorul le va efectua pentru fiecare

angajat;

2) sa aduca la cunostinta Prestatorului orice modificare a continutului anexei nr.1 la contract;

3) sa programeze, impreuna cu medicul de medicina muncii, controlul periodic al angajatilor
sai;

4) sa se asigure ca este intocmai respectata programarea examenelor clinice si a investigatiilor,

conform celor stabilite de comun acord (a se vedea litera c). In cazul in care aceasta programare nu va
fi respectata Beneficiarul isi asuma raspunderea pentru neefectuarea controlului medical periodic
pentru persoanelerespective;

5) sa furnizeze Prestatorului, la cererea acestuia, orice informatii care ar fi necesare in scopul
executarii de catre Prestator a obligatiilor care decurg din prezentul contract;

6) sa respecte recomandarile medicale rezultate in urma examenelor la angajare, a controalelor
medicale de adaptare si periodice si a examenului medical la reluarea activitatii.

7) sa achite, prin virarea in contul prestatorului a contravalorii facturilor emise de acesta in
termen de 15 zile calendaristice de la comunicarea lor.

VI PENALITATI

Art.15. Partile se obliga reciproc la executarea intocmai si la timp a obligatiilor contractuale. Pentru
intarzieri in indeplinirea obligatiilor partea in culpa datoreaza penalitati de 0,15% pentru fiecare zi de
intdrziere, calculate la valoarea ultimei facturi emise si comunicate Beneficiarului in situatia
neindeplinirii obligatiilor de catre Prestator si la valoarea facturilor scadente si neachitate in situatia
neindeplinirii obligatiilor de catre Beneficiar.

VII. CONFIDENTIALITATE
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Art.16.

1) Nicio parte nu poate dezvalui vreo informatie continuta de acest contract fara consimtaméantul
prealabil exprimat in scris al celeilalte parti.

2) Nicio parte nu o poate opri pe cealalta sa furnizeze informatii cerute in baza unor solicitari
din partea autoritatilor oficiale sau prin procedurilegale.

3) Beneficiarul nu poate dezvalui unor terti nicio informatie referitoare la acest contract, chiar
dupa rezilierea acestuia, sub sanctiunea platii unei penalitati egale cu valoarea contractului.

4) Prestatorul este obligat sa pastreze confidentialitatea informatiilor si datelor privind
Beneficiarul din prezentul contract.

VIl SUBCONTRACTANTI

Art.17.

1) Subcontractarea serviciilor medicale se va face doar cu acordul scris al beneficiarului.
2) Prestatorul are obligatia, in cazul in care subcontracteaza parti din contract, de a se asigura ca

serviciile furnizate astfel sunt la un standard similar cu cel utilizat in situatia in care serviciile ar fi
fost prestate de acesta.

3) Prestatorul poate schimba oricare subcontractant. Schimbarea subcontractantului nu va
schimba pretul contractului si va fi notificata Beneficiarului.

4)

IX. DREPTURI DE PROPRIETATE INTELECTUALA

Art.18. Prestatorul va putea sa indice in prezentarile de afaceri faptul ca Beneficiarul este clientul sau.

X. MODIFICARE CONTRACTULUI
Art.19. Modificarea prezentului contract se poate face numai cu acordul scris al ambelor parti, prin
incheierea unui act aditional.

X. INCETAREA CONTRACTULUI

Art. 20. Incetarea contractului poate avea loc prin acordul ambelor parti.

Art. 21. Incetarea, din orice motiv a prezentului contract, nu va avea niciun efect asupra obligatiilor
deja scadente intre partile contractante.

Art. 22. Prezentul contract inceteaza de plin drept, fara a fi necesara nicio alta formalitate, in unul
dintre urmatoarele cazuri :

a) Una dintre parti este declarata in stare de incapacitate de plati sau impotriva ei a fost
declansata procedura de faliment in conditiile legii,

b) Una dintre parti cesioneaza drepturile si obligatiile sale prevazute de prezentul contract fara
acordul celeilalte parti ;

c) Una dintre parti isi incalca obligatiile sale, dupa ce a fost avertizata printr-o notificare scrisa,
de catre cealalta parte, ca 0 noua nerespectare a acestora va duce la rezilierea prezentului contract,in
conditiile art. 1552 Cod civil. Contractul inceteaza in acest caz la data comunicarii notificarii privind
0 noua nerespectare a prevederilor contractuale.

Art. 23. Partile au dreptul, pe durata indeplinirii contractului, de a denunta unilateral contractul in
baza unei notificari care va produce efecte in termen de 30 de zile de la data comunicarii acesteia
celeilalte parti.

Art. 24 In situatia in care Beneficiarul intarzie achitarea debitului total datorat Presatorului cu mai
mult de 30 de zile fata de obligatia de plata cea mai veche, Prestatorul isi rezerva dreptul ( fara ca
alte drepturi ale prestatorului sa fie afectate in vreun fel) de a suspenda prestarea serviciilor medicale
care constituie obiectul prezentului contract, prin transmiterea catre Beneficiar a unui preaviz de 10
zile. Beneficiarul nu va avea niciun drept de compensare sau de a solicita orice fel de daune in
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legatura cu suspendarea contractului in conditiile anterior mentionate. Activitatile medicale care
formeaza obiectul prezentului contract vor fi reluate numai in situatia in care Beneficiarul plateste
integral sumele restante datorate Prestatorului.

XI. FORTA MAJORA

Art.25. Niciuna dintre partile contractante nu raspunde de neexecutarea la termen sau in mod
necorespunzator —total sau partial- a oricarei obligatii ce ii revine in baza prezentului contract, daca
neexecutarea sau executarea necorespunzatoare se datoreaza unei cauze de forta majora.

Art.26. Partea care invoca forta majora este obligata sa notifice celeilalte parti in termen de cinci zile
de la data producerii cazului de forta majora, existenta acestuia si sa ia toate masurile posibile in
vederea limitarii consecintelorsale.

Art.27. Daca in termen de 30 zile de la producere, cazul de forta majora nu inceteaza, partile au
dreptul sa isi notifice incetarea de plin drept a contractului fara ca vreuna dintre ele sa pretinda daune-
interese.

XILI. NOTIFICARI

Art.28.

(1).  In interesul prezentului contract, orice notificare/comunicare intre parti va fi considerata
valabil indeplinita daca va fi transmisa celeilalte parti la adresa mentionata in prezentul contract, in
scris prin serviciul postal, prin scrisoare recomandata cu confirmare de primire.

(2).  In cazul unor situatii urgente, comunicarea poate fi facuta sitelefonic.

(3). In cazul in care comunicarea/notificarea va fi sub forma de fax, comunicarea se considera
primita de destinatar in prima zi lucratoare celei in care afost expediata.

(4).  Comunicarile/notificarile verbale nu sunt luate in considerare de niciuna din parti daca nu sunt
consemnate prin una din modalitatile mai sus prevazute.

(5).  In situatia in care una din parti isi schimba adresa sau numerele de telefon/fax are obligatia
notificarii celeilalte parti in termen de maxim 5 zile de la datamodificarii.

(6). In cazul in care obligatia de la pct. 5 nu este indeplinita toate comunicarile/notificarile
transmise partii respective vor fi considerate valabile si opozabile partii in cauza care nu va putea
invoca neprimirea acestora.

XIil. NULITATE PARTIALA

Art.29. Orice termen sau prevedere din acest contract care este invalida sau inaplicabila nu va afecta
validitatea sau aplicabilitatea celorlalti termeni sau prevederi.

Art.30. Partile, actionand cu buna credinta, vor inlocui orice prevedere sau termen invalid sau
inaplicabil printr-o prevedere valabila si aplicabila care sa reflecte cel mai fidel scopul economic si
juridic al prevederii invalide sau inaplicabile. Orice lipsa va fi completata cu o prevedere valida,
completa si aplicabila care reflecta cel mai fidel scopul economic si juridic al acestui contract si
intentia partilor.

XIV. LITIGII

Art.31. Partile au convenit ca toate neintelegerile privind validitatea prezentului contract sau
rezultate din interpretarea, executarea sau incetarea acestuia sa fie solutionate pe cale amiabila de
catre parti.

Art.32. In cazul in care nu este posibila solutionarea pe cale amiabila a neintelegerilor intervenite
intre parti, acestea vor apela la instantele judecatoresti competente.
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XV. DECLARATII S GARANTII
Art.33. Fiecare parte declara si garanteaza ca este infiintata legal si ca persoana care semneaza in
numele sau este autorizata legal sa o reprezinte.

XVI. PERSOANE DE CONTACT

Art.34. Fiecare Parte va desemna in scris o persoana de contact.

Art.35. Daca o Parte inlocuieste persoana de contact, va notifica in scris cealalta Parte.
Art.36. Persoancle de contact la data semnarii acestui Contract sunt:

PRESTATOR:

Irina Filip — Key Account Manager
Telefon: 0740.107.232

E-mail: irina.filip@polisano.ro

ADRESA DE CORESPONDENTA:
Bd. Regina Maria, Nr. 98, BI. 119, Sc. 2, Et. 1, Ap. 27, Sector 4, Bucuresti

BENEFICIAR:

Chisecu Cristina — Referent SSM

Telefon: 0740210093

E-mail: ssm@bibmet.ro; biblioteca@bibmet.ro

ADRESA DE CORESPONDENTA: Str. Tacke lonescu nr. 4, sector 1, Bucuresti

XVII. CLAUZE FINALE
Art.37. Responsabilitatea actului medical revine in exclusivitate medicului care a efectuat serviciul
aferent, culpabilitatea fiind stabilita conform normelor medicale ale Colegiului Medicilor.
Art.38. Prezentul contract reprezinta vointa partilor si inlatura orice intelegere verbala dintre acestea,
anterioara sau ulterioara incheierii sale.

Art.39. Prezentul contract a fost incheiat in doua exemplare, ambele cu aceeasi forta probanta, céte
unul pentru fiecare parte contractanta.

PRESTATOR, NEFICIAR,
S.C. CLINICA POLISANO S.R.L. TECA METROPOLITANA
BUCURESTI
'.‘ BIBLIO 1

REPREZENTANT VANZARI, \Zm ;'. -
IRINA FILIP \ ZVETLANA/PRE
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| ALEXANDRU ANGHELINA

Anexa nr. |

CONTRACT DE PRESTARI SERVICII MEDICALE
DE MEDICINA MUNCII
Nr. 213 Incheiat la 05.03.2018

1 BIBLIOTECAR

2 AMBRUSAN RODICA BIBLIOTECAR

3 ANDREI VIRGINICA BIBLIOTECAR

4 ARJOACA CATERINA CONSILIER JURIDIC

5 BADEA ANCA BIBLIOTECAR

6 BALACEANU CARMEN BIBLIOTECAR

7 BOIAN DELIA SEF BIROU

8 BREAZU CARMEN BIBLIOTECAR

9 BRINZEI MIHAELA BIBLIOTECAR

10 BRUMARU GABRIELA BIBLIOTECAR

11 BUDE (DRAGOS) MIHAELA-CORINA CONSERVATOR

12 CHESNOIU MIHAELA BIBLIOTECAR

13 | CHIRIAC VALENTINA BIBLIOTECAR

14 | CHIRITA MARILENA SEF SERVICIU

15 | CHISESCU CRISTINA REFERENT

16 | CIOBANU DANIEL BIBLIOTECAR

17 | CISMAS CARMEN ELENA BIBLIOTECAR

18 | CONSTANTIN DANIELA INSPECTOR SPECIALITATE

19 | CONSTANTINESCU ELENA ANALIST AJUTOR

20 | CONSTANTINESCU GABRIELA ADRIANA | CONTABIL SEF

21 COPUZEANU MARIA (PITICU) BIBLIOTECAR

22 CRISAN DORINA INGRIJITOR

23 CRISTACHE FELICIA AURORA BIBLIOTECAR

24 | CRIVAT VIRGIL AURELIAN INGINER SISTEM

25 DAMIAN BOGDAN BIBLIOTECAR

26 DAMIAN SILVIA MAGDALENA BIBLIOTECAR

27 DITA ALEXANDRU SEF BIROU

28 DOBRE RALUCA CORNELIA BIBLIOTECAR

29 DOBROGEANU-IPSILANTE FLORENTINA | BIBLOTECAR

30 DRAGOTOIU EUGENIA BIBLIOTECAR

31 DRAGULINESCU OVIDIU DIRECTOR ECONOMIC

32 DUMITRASCU MIHAI-LEONARD BIBLIOTECAR

33 DUMITRU CALINOIU CRISTINA BIBLIOTECAR - :
34 ENE VERONICA MERII BIBLIOTECAR |
35 FIRA CRISTINA BIBLIOTECAR ;
36 | GALATCHI SIMONA BIBLIOGRAF :
37 | GALBENU GINA CURIER ‘
38 | GAVRILA MARIANA-LILIANA SEF SERVICIU l
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39 GAZEA ELENA BIBLIOTECAR
40 GHENU GABRIELA BIBLIOTECAR
41 GHEORGHE ADRIANA-DANA BIBLIOTECAR
42 GHITA CRISTINA-ELISABETA SEF BIROU
43 GHITA MARIANA BIBLIOTECAR
44 GIURCAN MARINA-ROZITA BIBLIOTECAR
45 GOLEANU DIANA BIBLIOTECAR
46 HANCU FRANCISCA DOMNICA MARIA BIBLIOTECAR
47 ILAS VIORICA INGRUJITOR
48 ILINA SIMONA-ELENA BIBLIOTECAR
49 INSURATELU LAVINIA BIBLIOTECAR
50 ION VIOLETA BIBLIOTECAR
51 IONESCU DAN TUDOR ASISTENT DE CERCETARE
52 IRINCIUC CRISTINA-IOANA BIBLIOTECAR
53 IVAN ANCA-VALERIA BIBLIOTECAR
54 IVAN FLORENTA-GEORGETA BIBLIOTECAR
55 LASZLO ILEANA LIVIA BIBLIOTECAR
56 LILEA LUMINITA BIBLIOTECAR
57 LINTE MARGARETA ECONOMIST
58 LOVIN CORNELIU MUNCITOR CALIFICAT
59 LUCA NICOLETA BIBLIOTECAR
60 MAGOPAT ALINA ECONOMIST
6l MANTA LEFCHIA INGRUJITOR
62 MARE PANSELUTA BIBLIOTECAR
63 MARIN DUMITRA BIBLIOTECAR
64 MATEI LILIANA-FLORINA ANALIST AJUTOR
65 MEITOIU COSMIN OCTAVIAN BIBLIOTECAR
66 MIHAI CORNEL PAZNIC
67 MIHAI MONA-CRISTINA BIBLIOTECAR
68 MIHAI STEFANITA PAZNIC
69 MIHAI ZOICA BIBLIOTECAR
70 MORARU LILIANA BIBLIOTECAR
71 MORARU ZAHARIA CONDUCATOR AUTO
72 NEACSU SEVASTITA INGRUITOR
73 NICHITOV FLORENTINA BIBLIOTECAR
74 OANCEA MIOARA BIBLIOTECAR
75 OBREJA MIRELLA-GABRIELA BIBLIOTECAR
76 OPRITA LIUBA B BIBLIOTECAR
77 PANA ADRIANA 7 BIBLIOTECAR
78 PETRE EOGENIA INGRIJITOR
79 PETRESCU MARILENA-DANA SEF SERVICIU

80

PIETRIS ELENA MACEDONIA

BIBLIOTECAR

81

PINTILIE GABRIELA-ANCA

BIBLIOTECAR

82 PLESA GEORGETA BIBLIOTECAR
83 POPA AMELIA-ELENA BIBLIOTECAR
84 POPESCU ELENA CASIER
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85 POPESCU ELENA ROXANA BIBLIOTECAR

86 POPOVICI CRISTINA BIBLIOTECAR

87 PREDA FLORIN CLAUDIU BIBLIOTECAR

88 RADU ADRIAN BIBLIOTECAR

89 RADU ANA MARIA BIBLIOTECAR

90 RADU CORNELIA BIBLIOTECAR

91 RADU CRISTIAN BIBLIOTECAR

92 RADU DANIELA BIBLIOTECAR

93 RADU LILIANA SEF SERVICIU

94 RADUCAN LENUTA BIBLIOTECAR

95 RADUCANU ROXANA-FLORINA BIBLIOTECAR

96 ROMAN ZOIA-GINA SEF BIROU

97 ROTARU FLORINEL BIBLIOTECAR

98 SABARU ANGELA MAGDALENA BIBLIOTECAR

99 SERBAN FLORINA BIBLIOTECAR

100 SERBANESCU ELISABETA SEF BIROU

101 SIMION MIHAELA-LAVINIA BIBLIOTECAR ]

102 SOREATA IOANA BIBLIOTECAR

103 STAMATE DRAGOS NICUSOR BIBLIOTECAR

104 STANCESCU LOREDANA SECRETAR DACTILOGRAF

105 STANCIU BIANCA MIHAELA BIBLIOTECAR

106 STANCIU ELENA MAGAZINER

107 STANESCU BOGDAN-CORNELIU BIBLIOTECAR

108 TAROIU IULIANA VASILICA BIBLIOTECAR

109 TEODORESCU GABRIELA-LORENA BIBLIOTECAR

110 TIZU MARINELA BIBLIOTECAR

111 UDREA ANDREEA-MIHAELA BIBLIOTECAR

112 UNGUREANU ANGELA BIBLIOTECAR

113 VASILE VETUTA INGRIJITOR

114 VASILESCU LAURA FLORINA BIBLIOTECAR

115 VASILICA GELUCA BIBLIOTECAR

116 VASILOI OLIVIA MUNCITOR CALIFICAT
~-~l]7 VESALON LACRAMIOARA-ADINA BIBLIOTECAR

118 VLADOIU CRISTINA-MIHAELA BIBLIOTECAR

119 VLADULESCU CONSTANTIN MUNCITOR CALIFICAT

120 VLADUT RADU BIBLIOTECAR - ARHIVIST

121 ZAHARIA ADRIANA =t BIBLIOTECAR

pi «2“5530“
PRESTATOR, V/As & 2N 9\\ BENEFICIAR,
S.C. CLINICA POLISANO S. lef {CURES fi 7\ BIBLIOTECA METROPOLITANA
BUCURESTI

MANAGER (DIRECTOR GENERAL),
ZVETLANA ILEANA‘

’”lf )(1”\_.
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Anexa nr, 2
CONTRACT DE PRESTARI SERVICII MEDICALE
DE MEDICINA MUNCII
Nr. 213 Incheiat la 05.03.2018

I. CENTRALIZATOR SERVICII:

eld Nr. |
Pachet mefllncma Tarif angajat/an ang Total
muncii
TESA 22 | 24 528 |
BIBLIOTECAR 21 87 1827
MUNCITOR/LACAT
us/
P ey | ¢
MAGAZINER/INGRI 3 ? an
JITOR CLADIRI
AUTO/PAZNIC 78 3 390
) ~ TOTAL 3024

II. PACHETE MEDICINA MUNCII:

TESA
ANGAJARE/PERIODIC ANUAL

EXAMEN CLINIC GENERAL

AVIZARE SI ELIBERARE FISA DE APTITUDINE

TESTARE OFTALMOLOGICA

~ ANGAJARE/PERIODIC ANUAL
EXAMEN CLINIC GENERAL

AVIZARE SI ELIBERARE FISA DE APTITUDINE

EKG

GLICEMIE

SPIROMETRIE

MUNCITOR/LACATUS/ MAGAZINER

ANGAJARE/PERIODIC ANUAL

EXAMEN CLINIC GENERAL

AVIZARE SI ELIBERARE FISA DE APTITUDINE

EKG

GLICEMIE

ANGAJARE/PERIODIC ANUAL ]

EXAMEN CLINIC GENERAL
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AVIZARE SI ELIBERARE FISA DE APTITUDINE
EKG
GLICEMIE
SPIROMETRIE

ANGAJARE/PERIODIC ANUAL

EXAMEN CLINIC GENERAL

AVIZARE SI ELIBERARE FISA DE APTITUDINE

EXAMEN PSIHOLOGIC

TESTARE NEUROLOGICA

TESTARE OFTALMOLOGICA

EKG

GLICEMIE

AUDIOMETRIE

ANGAJATI CU LUCRU LA INALTIME
ANGAJARE/PERIODIC ANUAL

EXAMEN CLINIC GENERAL

AVIZARE SI ELIBERARE FISA DE APTITUDINE

TESTARE OFTALMOLOGICA

AUDIOMETRIE

EKG

GLICEMIE

SPIROMETRIE

Nota: Medicul de medicina muncii poate propune efectuarea altor examene clinice si paraclinice, in

corelatie cu prezenta unor noi factori nocivi profesionali sau cu datele din literatura de specialitate, cu

informarea si aprobarea prealabila a angajatorului.

PRESTATOR,
S.C. CLINICA POLISANO S.R.L.

REPREZENTANT VANZARI,
IRINA FILIP
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