NOTA DE FUNDAMENTARE

Propuneri Buget 2017

s H:@d s/f
Biblioteca Metropolitand Bucuregti este un serviciu public organizat ca institufie publicd de culturd si de cercetare stiinfificd de interes local, persoand Juric 5ifiz.d[;@Hpublic, finangatd
integral de la bugetul local al municipiului Bucuregsti, subordonaté conform prevederilor legale in vigoare. Are in prezent 35 de filiale (32 active, 3 in reorganizare) gazduite de 30 de cladiri

aflate in majoritate in administrarea BMB (exceptie face Filiala ,,C. Petrescu”, spatiu aflat in administrarea AFI §i dat in Jfolosinta BMB in 20135).

Statul de functii aprobat are in prezent 174 de pozitii, din care 18 de conducere.
Propunerea de buget prezentd fine cont de necesarul de Buget pe total an 2017, cu estimari bazate pe executiile bugetare in perioada 2014 - 2016.

Conform celor patru directii de actiune asumate de BMB pentru perioada 2014 — 2017, prioritatile pentru 2017 in vederea indeplinirii obiectivelor institutionale sunt:

®  menfinerea §i imbundtdfirea conditiilor si spatiilor de functionare, a infrastructurii informatice §i de comunicatii, atdt in sediul central cdt si in cele 34 de filiale;

® actualizarea, dezvoltarea, valorificarea si accesibilizarea colectiilor de documente pe suport traditional si pe suporturi electronice;
®  creslterea capacildtii organizationale, concretizati mai ales in perfectionarea §i motivarea personalului BMB;
* diversificarea si adaptarea ofertei culturale, educationale si recreationale a BMB, in conformitate cu nevoile comunitdtii:

*  utilizarea noilor tehnologii ale informatiei si comunicatiilor pentru optimizarea proceselor interne si facilitarea accesului la informatie si culturd se traduce in 2017 in continuarea si
intensificarea eforturilor pentru automatizarea proceselor BMB, prin intermediul sistemului integrat de bibliotecd si al tehnologiei RFID.

Prioritare pentru anul 2017, asa cum se poate observa in prezentul document sunt:

®  Aducerea la zi a dotarilor de natura IT pe care se bazeazd intreaga activitate BMB

®  Realizarea unei imagini unitare §i atragatoare pentru reteaua de biblioteci publice, prin crearea unei identitati vizuale, semnalizarea corespunzatoare a bibliotecilor filiale (copertine
personalizate, indicatoare ,, Catre biblioteca” §i firme luminoase, dupd caz i prezenta profesionista in online si implementarea unei campanii de promovare a serviciilor BMB.

In ceea ce priveste utilizarea noilor tehnologii ale informatiei si comunicatiilor pentru optimizarea proceselor interne si facilitarea accesului la informatie si culturd, in 2015 s-a implementat
procesul de inlocuire a permiselor de acces traditionale cu carduri care au la bazd tehnologia RFID, iar in anul 2016 s-a initiat dotarea Jilialelor BMB cu porti de securitate RFID. Prin
susfinereq sistemului integrat de bibliotecd se vor asigura toate serviciile oferite de un astfel de sistem in orice biblioteci europeand - scurtarea perioadei de timp intre achizifia documef?telor
si punerea la dispozifia utilizatorilor, circulatia (imprumut, restituiri prelungiri) online, gestionarea evidentei cititorilor §i a respectdrii perioadelor de imprumut, a rezerv&rilo;:', viz%t'alzzarea
situaiei personale a imprumuturilor, imprumuturile curente, prelungirea termenului de imprumut in modulul OPAC, vizualizarea Jondului de documente din toate filialele bibltoie_ct{ precum
§i situafia curentd a exemplarelor (disponibile sau imprumutate) etc. In anul 2017 ne propunem continuarea implementarii tehnologiei RFID in biblioteca prin echiparea a 5 biblioteci cu
statii de auto-imprumut RFID, ce vor eficientizarea procesele §i vor scddea timpul de servire pentru utilizatori, crescdnd astfel satisfactia si autonomia acestora. Cum finalitatea acestui
demers este eficientizarea tuturor proceselor specifice de biblioteca, numai echiparea copmieta cu modulele RFID a tuturor filialelor va crea premisele pentru amortizarea lor reala prin:

®  scaderea timpului de servire pentru utilizatori, crescand astfel satisfactia si autonomia acestora

®  scaderea ponderii de sarcini rutiniere de baza pentru bibliotecari si crearea contextului pentru sarcini complexe, cu valoare adaugata



De exemply, regasirea la rafi de catre bibliotecar versus Fegasirea de

catre wiilizalor si auto-imprumut se obiine prin implementarea tuturor modulelor RFID care permit
remodelarea/rearanjarea colectiilor fara riscuri legate de securitatea colectiilor.

Un alt exemplu este wiilizarea tehnologiei RFID si a sistemutui mtegrat de bibliote
st mare consumatoare de timp pentru bibliotecar. ce ne obliga la o organi
dese si complexe cu rise mare de eroare umana,

cq pentry generareda in folalitale a datelor de evidenta a utilizarii — operativne semi-automatizata in prezent
zare excesiv de restrictiva «a spatiilor — reguli multe. nu intotdeauna usor de inteles de catre utilizatori, raportari

®  cresterea eficientei utilizarii fondurilor alocate pentiu achizitia de documente prin micsorarea numarului de exemplare de cumparat dintr-un titlu si cresterea numarului de titluri
achizitionat, deci diversificarea fondului Jara costuri suplimentare — implementarea tehnologiei RFID si corelarea tuturor modulelor cu sistemul integrat de biblivteca creeaza
premisele pentru lucrul pa baza de rezervare, cu servire posibila din totalitatea colectiilor fiflialelor in oricare punact al relelel

®  crearea focilitatii de lp impramuati de orfunde din retea, returnezi oriunde in retea, care se va traduce in cresterea numarului de wiilizatori activi st a numarului de wtilizari, deci o
mai buna servire a publicului larg,

Tot pentru anul 2017 ne-am propus primenirea tehnologiei perimate pe care ruleaza in prezent aplicatiile BMBsi a echipamentului de retea necesar pentru reconfigurarea retelei BMB. Se
vor achizifiona 40 de PC-uri pentru bibliotecari si 130 PC-uri destinate inlocuirii echipamentelor perimate in Salile Biblionet (Puncte de acces public si gratis la internet in toaté refeaua
BMBJ si 25 de laptopuri pentru infocuirea laptopurilor de la Centrul de Formare BMB (Centrul e acreditai de ANC din decembrie 2014 si organizeaza regulal cursuri pentru bibliotecari si
pentru utilizatori ). Mentionam ca Serviciul Riblionet, prin care orice utilizator al BMB beneficiaza de acces gratuit la calculatoarele cu acces la Internet este wd dinte cele mai populare
servicii ale BMB, in special in randul persoanclor din grupuri vulnerabile. Cele 132 de statii de ucru wilizate  in prezent qu fost primite in cadrul Programului wational Biblionet in
pericada 2007-2013, valoarea contributiei Biblionet fiind de 273 mii lei in perioada 2011-2016. In prezent, datorita wiilizarii intense permanente, aceste calculatoare sunt depasite fizic si
moral, necesitand dese intervantii si reparatii si impledicand biblioteca sa ofere servicii de calitate wilizatorilor. De asemenea, precizam ca cele 25 de laptopuri pentru Centrul de formare
BMB sunt destinate cursantilor pe care bibliotecarii Jormaiori ii initiaza in IT. Centrul de formare BMB a fost dezvoltat in cadrul Programului national Biblionet in perioada 2011-2016,
dispune in prezent de 11 lapiopuri primite in acest program, valoarea contributiei Biblionet fiind de 25 mii lei in perioada 2011-2016. Acestea sunt actualmente depasite fizic si mopral,
necesitand dese interventii si reparatii si impiedicand biblioteca sa ofere servicii de calitate utilizatorilor. Centrul de Jormare BMB este acreditat de ANC, iat bibliotecarii-traineri desfasoara
activitate sustinuta de formare pentru adulti, in special pentru crearea de competente digitale in randul seniorilor. Din 201] si pana in prezent, cele 11 laptopuri au fost utilizate pentru
orgarizarea a 84 de serii de curs, cu un mumar total de 770 de participanti, acumuland un mumar total de 371.908 ore de utilizare, in medie 15.551 ore per laptop. Cursurile de initiere in [T

pentry seniori sunt unul dintre cele mai apreciate programe de Jormare oferite de BMB, dupa cum se poate observa in anexa prexentel, iar in lipsa acestor echipamente absolut necesare nu le
vom putea continua in formula actuala.

In 2017 vom continua achizitionarea de programe informatice cu licentd (Client Access Licence pentru toate calculatoarele din refea (280), care sa permita update-uri si configurare aptima a
refelei si aplicatiilor utilizate, Pachetul Office, software peniru editare grafica si video, sisteme de operare, destinate realizarii activitatilor curente si proiectelor bibliotecii) si vom incepe
testarile pentru serviciul de imprumut de catre electronica.



Denumire indicatori Cod indicator Propuneri 2017 Explicatii
(mii RON)

73
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10.01+10.02410.03)

Cheltuieli salariale in bani (cod 10.01 013765753

10.01 5717

ia 10.01.C_>_8 +10.01.101a10.01.16 +10.01.30) Pentru o functionare acceptabila a institutiei alocarea bugetara necesara este
Salarii de baza 10.01.01 5590 | de 7321 mii lei, care asigura plata intregii scheme (174 posturi, in prezent 2 CIM
Sporuri pentru conditii de munca 10.01.05 10 | suspendate si 35 pozitii vacante in organigrama).
Indemnizatii platite unor perscane din afara 10.01.12 60 Suma include .
unitatii ¢ cresterea salariala estimata pentru promovarea personaluiui in anul
T 2017, 10 % din nr. total de posturi pentru trecerea la grad superior,
mdemnizatl{ de dgleggre : 10.01.13 20 reprezentand aproximativ 41 mii tei
Alt‘e <-jrep tu.r; sa_lanale in bani 10.01.30 37 * cresterea salariala datorata schimbarii transei de vechime, aproximativ
Cheltuieli salariale in natura (cod 10.02.01 la 262 12% din nr. totat de posturi, estimat 10 mii lei
?0‘.02‘06) - _ _ _ * plata diferentiata a zilelor lucrate in week-enduri (+100% pentru sambete
Uniforme si echipament obligatoriu 10.02.03 10 si duminici), negociata prin Contractul Colectiv de Munca la nivel de
Vouchere de vacanta 10.02.06 252 institutie;
Contributii (cod 10.03.041 [a 10.03.08) 10.03 1342 * suma pentru accordarea de vouchere de vacanta s_;alaréatilor ct. Legea nr.
Contributii de asigurari sociale de stat 10.03.01 876 173'?015 pr;\.;mc_:l Eaproba;%a; /Ofdot!‘a“fe' Guvternulul ?r.zgq;i?()‘i{i; d
TR s ; » cresterea salariala cu b estimata pentru anu , incepand cu
Contr?but? de asigurari de somaj 10.03.02 44 01.02.2017 conform O.U.G. nr. 2/ 2017,
Contributii de asigurari sociale de sanatate 10.03.03 315
Contributii de asigurari pentru accidente de 10.03.04 44
munca si boli profesionale
Prime de asigurare viata platite de angajator 10.03.05 0
pentru angajatj
Contributii pentru concedii si indemnizatii 10.03.08 63

20

Bunuri si servicii (cod 20.01.01 la 50.01 2832

20.01.09+20.01.30)

Furnituri de birou 20.01.01 10 Articole de papetarie si alte articole din hartie
(35 filiale pentru public + departamente suport)
Materiale pentru curatenie 20.01.02 20 Produse de curatat

(35 filiale pentru public + departamente suport)
Dispozitiv spalat geamuri

Galeata storcator si mop

Mop profesional cu coada

Matura cu coada

Perit WC




Detergent/kg, Clor,Praf de curatat, Solutie curatat geamuri
Saci menajeri mici, Saci menajeri mari (tomberon),
Solufiel rezerve

Antipraf {tip Pronte), Lavete

Incalzit, Huminat si forta motrica 20.01.03 650 Estimarea se bazeaza pe exacutia la zi 2016, cu procent de 1,2% cresterg,
acoperitor pentru cresterea tarifelor
Apa, canal si salubritate 20.01.04 30 APA NOVA: REBU: SUPERCOM
Estimarea se bazeaza pe executia la zi 2018, cu procent de 1,2% crestere,
acoperitor penfru cresterea tarifelor
Carburanti si lubrifianti 20.01.05 30 Benzina fara plumb; Motorina
Estimarea se bazeaza pe executia la zj 2016, cu procent de 1,2% crestere,
acoperitor pentru cresterea tarifelor si a unui “bibliobus” care va i achizitionat in
acest an
Posta, telecomunicatii, radio, tv, internet 20.01.08 300 Servicii postale
Servicii de telefonie publica tel. Fix)
Servicii de teiefonie mobila
Servicii Internet, refea de comunicati, supraveghere video
Materiale si prestari de servicii cu caracter 20.01.09 949 hartie pentru tiparit, material cu caracter functional {inclusive tonere), servicii IT,
functional 15000
Servicii asistenta tehnica scanere 3604 euro/tuna) 250,000
Asistenta tehnica ALEPH, DigiTool — servicii; 290,000
Program informatic contabilitate 15,000
Evaluare si clasare carte de patrimoniu — 50,000 iei;
Servicii de mentenantd PDFCompressorPM 200K (WOCR) pentru 2 licente
16.000
Servicii de mentenantd PDFCompressorPM 75K (WOCR) pentru 4 licente
20,000
Servicli de actualizare antivirus 28,000
Servicii design mobilier filiale - 28.000,00
Servicii intretinere si reparatii fotocopiatoare 17,000
Servicii de reparare si intretinere echipamente informatice {(PC + servere)
105,000
Carduri RFID — 90.000,00 (10,000 carduri)
Consumabile imprimanta 3D - 5.000
Alte materiale si prestari servicii cu caracter functional 20,000
Alte bunuri si servicii pentru intretinere si 20.01.30 343 Cheltuieli de intretinere si reparatii auto — avand in vedere ca 1/3 din autoturisme

functionare

{parcul auto) are o uzura ridicata fizica si morala 20,000

Cheltuieli cu tipizate pentru biblioteca (respectiv fise carte, fise termen de
restituire, contracte de inscriere si fise de imprumut) val.solicitata 6,000

Servicii deszapezire / degajare cai de acces 20,000

Lampi/ neoane tavan mari, Lampi/ neoane tavan mici, Becuri (100 W),
Prelungitoare priza electrica 10m, Prelungitor priza electrica (5 prize},

Lacate, Lanterne =9,000

Deratizare si dezinsectie 10,000

Verificari instalatii electrice 110,000




Verificare centrale termice, instalatii sanitare 70,000

Servicii evaluare riscuri protectie contra incendiilor si controlul riscurilor 25,000
Servicii cadastru si intabulare 40.000

Servicii Curatenie 20,000

Servicii paza, monitorizare sistem alarma efractie si incendi, monitorizare sistem
alarma efractie si incendiu 240,000

Servicii de intretinere si reparare ascensoare 6,500

Servicii intretinere si reparare grup refrig/ aer conditionat 45,000

Servicii actualizare baza de date Sintact 6,000

Servicii inginerie RSVT] 35,000

Servicii de intretinere si reparatii auto 3,000

Preuriauto 3,000

Sfori, franghii si funii 3,000

Feronerie (inclusiv lacate) 3,000

Servicii incarcare extinctoare 15,000

Cote intretineri biblioteci 80,000

Alte bunuri si servicii pentru intretinere si functionare 33,500

Servicii de furnizare dozatoare! filtre la retea de apa {filialele si spatiile pantru
utilizatori) - 80.000

Reparatii curente 20.02 815 Servicii de arhitectura, inginerie si de masurare (Intocmire caiete de sarcini) —
25.000;
Supraveghere a lucrarilor de constructii (Diriginte de santier) — 30.000;
Lucrari de reparatii curente si de renovare filiale: D. Bolintineanu, G. Cosbuc, AL
Macedonscki, Al.Odobescu, Gh. Sincai si pavaj sediul central - 480.000:
Alte lucrari de reparatii generale si de renovare, in functie de nevoi — 25.000;
Lucrari de instalatii pentru cladiri — 50.000;
Lucrari de instalatii electrice - 60.000;
Lucrari de ignifugare pentru urmatoarele filiale: .Creanga {corp A+B), D.
Bolintineanu, G. Cosbuc (sala organizari evenimente), depozit curte sediui
central, — 145.000;

Bunuri de natura obiectelor de inventar (cod 20.05 729

20.065.01+20.05.03+20.05.30)

Alte obiecte de inventar 20.05.30 729 Calculator PC 170 buc., 373,000 lei

Laptopuri 25 buc., 75,000 lei

Monitor 130, 82.000 lei

UPS-uri 40 bucati 14,000

Tastatura PC, Mouse 20,000

Scanner birou 5,000

Echipamente de retea - 100,000

Extinctoare 5,000

Aparate aer conditionat 25.000 {10 aparate)

Alte maleriale de natura obiectelor de inventar 30.600 lei




Deplasari, detasari, transferari {cod 2006 200 20 ab. Metrou x 70 lei x 12 luni = 16,800
20.06.01+20.06.02) Deplasiri profesionale interne:
Deplasari interne, detagari, transferari 20.06.01 110 Conferinte ANBPR = 2 evenimente x 10 persoane x 4 zile = 20,000
Deplasari in stréindtate 20.06.02 a0 Conferinte ABR= 2 eveniment x 10 persoane x 4 zile = 20,000
Alte conferinte interne = 53,200
Deplasari profesionale externe: 90,000
IFLA World Library and information Congress, 82nd IFLA General Conference
and Assembly 1-3 persoane
Next Libraries Festival , Aarhus , Danemarca » 3-5 persoane
_ — Alte conferinte internationale
Carti, publicatii si materiale documentare 2611 850 In datele INSSE Municipiut Bucuresti apare in statistici cu o populatie de 2103346
focuitori in 2015. Legea bibliotecilor nr.334 / 2002, modificata prin legea nr. 593 /
2004, stipuleaza prin art.40 (12): ,cresterea anuald a cotectiilor din bibliotecile
publice trebuie s2 fie de minimum 50 de documente specifice la 1000 de
locuitori.”. La o medie de 20 RON per UB suma aferenta cresterii anuale {cca
105167 UB pentru populatia municipiului Bucuresti) se ridica la 2.100.000 RON.
Carti (TVA 5%) —750,000
Jocuri {TVA 20%) - 50,000
Audiobooks, DVD-uri si CD-uri cu filme — 100,000
Presa (TVA 20%) — 50,000
Consultanta si expertiza 2012 160 Consultanta si expertiza — oportunitati de finantare
Alte activitati consultania si expertiza
Pregatire profesionala 2013 50 Curs Control Managerial Intern
Curs initiere / perfectionare in ocupatia de bibliotecar
Curs Animatie Culturald
Curs Management de proiect
Cursuri / seminarii de perfectionare in domeniul resurselor umane si contabilitate
- salarizare, pentru insusirea noilor reglementéri ale legislatiei in domeniu
Comunicare organizationala
Leadership
Mangemeniul crizelor
Discurs public
Curs Statistica si evaluare a activitatii de biblioteca
Curs Tehnici de cunoastere si comunicare cu segmentele de public
Curs expert Achizitii publice
Alte cursuri si activitati de formare profesionala
Protectia muncii 2014 69 Servicii medicina muncii — 30,000
Servicii de sanatate si securitate in munca — 20,000
Sapun lichid - 2,500
Hartie igienica — 15,000
Spirt medicinal — 1,500
Studii si cercetari 2016 160 Studiu de piata, lectura in Bucuresti, analiza de nevoi etc 503,000

Studiu de fezabilitate E-fending 110,000




Alte cheltuieli (cod 20.30.01 I3 20.30 663
20.30.04+20.30.06+20.3(}_07‘+20.30.09+20.30.30)
Reclama si publicitate 20.30.01 161 Strategie de comunicare publica, Rebranding & PR, manual de identitate vizuala,
inclusiv productie de materiale suport pentru comunicare publica
Chirii 20.30.04 50 Filiala “Cezar Petrescy” functioneaza in spatiul AFI din Calea Grivitel 197
Chirie spatiul pentru depozitul legal, Legea 111/1995
Alte cheltuieli cu bunuri si servicii 20.30.30 452 Taxa anuaia IFLA 2,250lei
Taxa anuala ANBPR 200iei
Taxa anuala ABR 360 lei
Servicii tiparire materiale promotionale pentru programe culturale
(pliante,fluturasi, calendare, afise, semne de carte s.a.) 15,000

Programele culturale, educationale etc., conform Plan de management aprobat,
detatiate Tn pagina 7 a prezentei Note de fundamentare 404,000 lei

Asigurari autovehicule 10,000lei

Altele: 20,000

Active fixe (cod 71.01.01 Ia 71.01.03+71.01.30)

71.01

1534

Masini, echipamente si mijloace de transport 71.01.02 995
Mobilier, aparatura birotica si alte active 71.01.03 106
corporale

Alte active fixe 71.01.30 433
Reparatii capitale aferente activelor fixe 71.03 0




Programele culturale, educationaie, de socializare si de aivertisment planificate pentru 2017, conform Plarn de management aprobat sunt:
Programul Biblioteca tuturor - biblioteca serviciu public
Programul Cuttura pentru tot:
Programul Biblioteca - facilitator pentru invatarea pe tot parcursul vietii
Programul Biblioteca - promotorul memoriei locale a Bucurestiului
Programu! Creativ la BMB
Programul FUN@biblioteca ta
7. Programul Bibliotecary! se implica
Mentionam ca e dificila o planificare financiara riguroasa per program si per proiect, avand in vedere ca programele sunt compuse din proiecte de dimensiuni si complexitati
variabile si sunt implementate in reteaua de filiaie BMB. Prezentam mai jos costurile estimate pentru categorii de cheltuieli identificabile (in mare pare se constituie in costuri

indirecte asociate implementarii proiecielor subsumate programelor aprobate) si costurile estimate pentru o serie de proiecte prioritare pentru 2017, cu precizarea ca structura
costurilor poate prezenta modificari la executia propriu-zisa.
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. | ; Wé’ubhi’o'i'ect”é e
Dequmwe Descriere Grup (uri) tinta pianificate Buget estimat Observatii
proiect : ; | 2017
; : pentru 2017 ‘
Proiect - ropune fchrea omuncan 1255 Segorile 8 bl ipreciares
Informare si L ! propune fac . ¢ fn organizarea activitatilor se va tine I . f
; . intre membrii comunitatii bucurestene si N T ' : 12 subprotecte de

1 consiliere ) - L s N cont de varstele si nivelul de cunostinie al L.~ 5000

: : - stimularea interesului pentru informatia i . T : = - . filiala :
comunitarg ; o ' participantilor si ¢4 va fi acordat3 o atentie ‘

comunitara. ; N " . ;
: speciald grupurilor vulnerabile,
: Club de orientare in cariera; curs si Tineri absolventi de ficew,

: asistenta la realizarea CV-urilor si a Tineri absolventi de facultate; 1 subproiectde

2 Jobclub BMB =705 i e SR | . oo « . - 5000

: scrisorilor de intentie; Asistenta In cautarea Perscane fara un loc de munca cu varste  filiala

tocurilor de munca pe site-uri specializate cuprinse intre 35 si 50 de ani
: i . T N L N d :

3 éBMB@your Cursuri de legislatie romaneasca si drepturi ilrz“ugran’g‘l §s{sau refugiati de diferite 2 subproiecte de 5000

: service o . nationalitaii filiala :

: cetatenest;; L ’ ; -

Intalniri tunare cu personalitati din diferite : _

: . domenii: cameni de cuitura, oameni de e . . ol .

: . o o ’ L { rotect de
4 Bucuresteni de afaceri, medici, arfisti efc. care pot constitui Adolescenti si tineri cu varste intre 13 si 20 1 subproie 5000

top de ani filiala

modele de succes pentru adolescenti si
tineri

S ; - Comporta costuri
‘Toate categoriile dg ‘pubiscv, cu precadere ;P_rogram de retea, conexe ce se
gsegmentfa!e car_evutlitzeaza frepvgnt _ :pllotarea 50000 regasesc la
fgehnqiogza r_noblla {adolescenti, pnen _ programata pentru - sectiunea

adulti, adulti cu varste intre 25 si 45 de ani) 2017 Dezvoltare 2

Bugetului (Licente

_ E-BMB - servicii Serviciu de imprumut de documente aflate
5 de Tmprumut de  sub protectia legii drepturilor de autor in
continut digital ~ format digital



Serviciu de bibliotec mobila de tip
. : bibliobuz, pentru oferirea serviciilor de bazs
6 Bibfioteca mobila (imprumut de publicatii, acces la internet,  Toate categoriile de public
' asistenta in ciutarea de informatii etc.} in
zonele Tn care BMB nu are filiale.

: BMB aproape de

7 tine — puncte de

‘ servire la tine In
cartier

Puncte de servire deschise in parteneriat
cu institutii si organizatii care activeaza in Toate categoriile de public
zonele neacoperite de filialele BMB, '

"Programul Cuitura pentrutoti T

Bme alvemt : Servrc i de promiovars a s G Ta Varsta 0,7
bebel ' pe modeluf “La drum cu lectura” de [a Nou-nascutii si parintii acestora
‘ ' Biblioteca Judeteans Covasna ‘

2 iCultura pentru ?Activitéti de educatie prin lectura povestilor Copii cu varste Intre 2 si 6 ani si parinti
: pici st mamici in grup, la bibliotecs acestora

Program de retea, -
pitotarea '
programata pentru >0000
2017

- Program de retea,

pilotat in 2015-

2016, se va 5000
extinde cu 3 ;
puncte noi in 2017

1 subproiect de

filiala 5000

~ 1 subproiect de

retea (Ora de ‘
povesti) + 12 10000
subproiecte de

filiala

- ‘Cultura pentru Activitafi de tip “clubui buniciior cu ™

bunici componenta de lectura si de socializare }VarSth' (65100 ani)

Cultura si cartier i . o .
— Lecturd publica gLectun publice, sesiuni de dialog

T intercultural bazat pe metode de invatare  Toate categoriile de public
st animatie : - j
' . non-formala
culturald '
5 Cluburi de Program de lectura si socializare pe Toate categoriile de public

lectura categorii de varste si/sau genuri literare

7 subproiecte de
filiala

retea (Lectura de

joi sau echivalent;
Caravana 45000
povestilor) + 2
subproiecte de

filiala

5 subproiecte de
filiala

5000

5000

software DRM -
digital rights
management)

Comporta costuri
conexe ce se
regasesc la
sectiunea

Dezvoltare a _
Bugetului (Bibliobus) -




Nocturna Bibliotecitor este o campanié de
activare nocturna a institutiiior de biblicteca,
initiata de ANBPR si bibliotecile publice in
2012, Obiectivul principal al acestui demers

' Nocturna este acela de a atrage In spatiiie de : .. : 1 subproiect de é
6 hibliotecilor biblictecad un numar cat mai mare de T oate categoriile de public Eretea 5000
: romani si, mai mult decat atat, de a
determina o mai buna perceptie a valorilor
culturale si a institutiei Bibliotecii in randul
Utitizatorilor
“Literatorul” - :Revista Literatoru! sustine literatura romans 2 subproiecte d
7. Cenaclul si moderna, continuatoare a “Literatorului” lui Toate categoriile de public ; fu Proiecte @& 50000
: Revista Alexandru Macedonski. Ea foloseste din 3 fewea :
plin ca surs3 cenaclul cu acelasgi nume, ale j
caryi sedinte au loc in sediul BMB
'Programui Biblioteca - facilitator pentru invatarea pe tot parcursul vietii T )
Cursuride IT Cursuri de initiere in T pentru seniori, cu . . . 1 subproiect de
gpentru senjiori componenta de socializare Varstn:cz (65 — 100 an|) retea 5000
""" : 1subproiect de
; e N e T, Elevi de liceu retea (Opening
2 CO;ZHEFE n S :ﬁéﬁg[ st intalnini pe tema orientarii in Tineri absolventi de liceu; Opportumtles) +1 5000
. Tineri absolventi de facultate; subproiect de
filiala
; 'c':"u'r'sun si 7 Cursuri de initiere in fimbi straine,cu Toate categoriile de pubiic, insa 1 sub rO]ect de
3 ateliere de limbi  metode non-formale si accent pe abilitali  organizarea pe grupe se face in functie de retea P 5000
straine practice Varste si de nivel de cunostinte :
. G« Cursurisi ateliere diverse, pentru” 'gToate categoriile de public, insa A
4 g{i’;ﬁg ?iverse dezvoliare personala, cu metode non- organizarea pe grupe se face in functie de g;lals:bprmecte de 10000
' formale si accent pe abilitati practice varste si de nivel de cunostinte :
Serie de activitili menite sa creasch
: interesul elevilor pentru carte si lectura, :
5 fScoa!a Altfel pentru o informare pertinents, sa le Copii si adolescenti cu varste intre 6 si 17 1 subproiect de 5000

dezvolte spiritul creativ si imaginatia. ani retea
V|z tele se fac n mod organizat, obligatoriu - 5

pe baza de programare si au o durata de

60 de minute. Activitali: Ateliere de lectura/



Creativitate/ ateliere pe tema
comportameniulul preventiv in cazul
dezastrelor naturale,

Program de acomodare cu biblioteca - | 1 o g
Pprezentari ghidate ale filialelor, serviciilor si Copii cu varste intre 4 si 10 ani f f’u proiect de 5000
programelor BMB : fetea '

Prima zi la
biblioteca

Programul Biblioteca ~ promotorul memoriei locaie a Bucurestiului

Serie de evenimente de promovare a

Bucurestiut Tn istoriei locale a Bucurestiului, organizatein . . . . . ) 1 subprolectde
1 imagini spatiul BMB si in zona monumentelor Copii cu vérste ntre 7 si 12 ani refea i ETOOOO
: importante din Bucuresti ‘ f
Continuarea documentarii pentru realizarea
_ de frasee culturale In Zona Centrului istoric ‘
o precum si la alte obiective de interes | . . f . 5
2 ;;} ugi?ufgst?ral cultural si promovarea acestora prin ?Sgisa%eﬁ: E:g:;g 223 Egef: ab proiect de 10000
- ‘ ; canalele proprii (site, bloguri, pagini de '
Facebook) si prin organizarea de tururi '
ghidate cu voluntari
. . Concurs de povesti digitale ale ; " g :
Povestile Bucurestiului cu utilizarea colectiifor in Copii si adolescenti cu varste Intre 10 si 18 1 subproiect de
3 . iy . - o ’ ; . 10000
- Bucurestilor format traditional si a documentelor din ani filiala
5 Biblioteca Digitala a Bucurestilor ]
Proiect transgenerational, cu campanie de
promovare a patrimoniului cultural al ;
; Bucurestiului, o componenta de culegere si
Bucuresti 1918 - diseminare de povesti ale oamenilorside
: Bucuresti 2018 — creare de portal dedicat, completate cu Copii cu varste Intre 7 si 12 ani impreuna 1 subproiect de
4 100 de aniin serie de evenimente de promovare a Cu varstnici {culegerea de povesti de viat3 rotea 30000
; capitala colectiifor, continuturilor create in project si sitranspunerea in format digital) :
Romaniei unite  a istoriei locale a Bucurestiului, in :
pregatirea unei serii ample de evenimente
Care s celebreze 100 de ani de 1
decembrie 1918,
Programul Creativ la BMB
Licuricisi  Continuator al Teatrului de papusi “Licuric Copii cu varste intre 2'si 6 ani si parinti 4 subproiecte do 5000
prietenii tui; proieciul s-a extins in 2011 in filialele acestora filiala

teatru de papusi pentru copii. Obiectivele |ui sunt: Copii cu varste intre 7 si 12 ani



si promovarea fecturii prin spectacol: - Adolescenti (13-18 ani)
: ocuparea timpului liber intr-un mod creativ:

descoperirea talentelor si formarea

personalitaii copiilor; organizarea de

spectacole In colaborare cu aite

institutiiasociatii care au ca obiect de

activitate educarea si ingrijirea copiilor,

~ Scrie creativ -

.2 Steliere Atellere practice de scris creativ Tineri adulfi (18-25 ani) fitala 5000

L 1 Ateliere de handmade si educatie estetics Adolescenti (13-18 ani), fete E

3 pondmadeld i sedil BMB targuri sf expoziti cu Tineri adulti (18-25 ani), fete 22 subproiecte ¢ 17599
5 obiectele realizate Tn biblicteca Adulti cu varste intre 35 si 64 de ani, femei |
5 “Cursuri, ateliere si intainiri ¢u adolescentii | :
Biblioteca in Spatiul X cu rol de incurajare a Adolescenti (13-18 ani) 1 subproiect de %20000
Makerspace creativitatii si de dezvoltare a abilitatiior Tineri adulti (18-25 ani) filiala

creative :

Programul FUN@bibliotecata )

Piaya o "'""'féé's'i(jni de ganing - board-games sau T _ e e e e

1 game@bibloteca jocuri video - pentru loisir, socializare s Ad olgscent! (13-18 anf) 4 .Spr roiecte de 5000

: ' : I Tineri adulfi (18-25 ani) filiala :

: fal dezvoltare de abilitati inter-personale 3 ' :

: | ~ Activitati de tip club pentru femei cu varste | ;
Clubul intre 25 si 64 de ani, cu tematics stabilits | . o . : 2 subproiecte de

2 gospodinelor print consultare cu acestea, cu rol de EFeme| cu varste intre 25 5i 64 de ani, filiala 2000
5 socializare : :

3 Clubut de practica de demonstratii si exercitii de ?ifizze{m: gg_;g 223 31_ _subproiect de 5000
improvizatie tseoe::t_lretjl de improvizatie, teatru-sport, teatru A dulti cu varste intre 25 si 55 de ani filiala

_ ~ Amenajarea de spatii de lectura informale P td

4 Gradina de citit in curtea filialelor BMB, organizare de -Toate categoriile de public ;:ef;:pmfec € 10000

activitati de promovare culturala out-door
5 Biblioteca din Programe de loisir, socializare si invatare iCopEi cu varste intre 8 si 14 ani 1 subproiect de 10000

vacanta non-formala pe timpul vacantei de vara retea

‘Programul Bibliotecarul se implics



1. 5 proiecte pe an, la initiativa personalului BMB, selecta intr-o maniera transparenta si competitiva, in functie de prioritatile

stabilite anterior si puse in practica cu titlu de pilot, pentru extinderea ulterioars in reteaua de filiale a proiectelor de succes. 19000

TOTAL 404000
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Gabriela Constantinescu



