CONTRACT DE PRESTARI
SERVICH MEDICALE DE MEDICINA MUNCIH
Ny, 46/23.08.2016
Intre:
S.C. MEMORMED S.R.L. cu sediut social Tn Bucuresti, str. Schitu Magureanu, nr. 7, ap. 2, invegistratd la
Registrul - Comerfului  cu  nr. J40/392/2008, cod  unic  de  inregistrare 23052971, cod IBAN
RO21TREZ7015069XXX010977, deschis la Trezoreria Sector 1, reprezentald de dna, Tugui Reka Rozalia.
in calitate de Administrator. denumita in continuare PRESTATOR,
si
~ BIBLIOTECA METROPOLITANA BUCURESTI, cu sediul social in sty Take Tonescu, nr._ 4, sector
1tel, 0213163623,fax 02103168304.c-mail  bibliotceagabibmetro., Cod fiscal 4505408, cont nr.
RO18TREZ24A670302201400X deschis la Trezoreria sector |, reprezentati de Anca Cristing Rapeanu in
calitate de Manager-Director general, denumitd in confinuare BENEFICIAR, a fost incheiat prezentul
contract.

CAP. | OBIECTUL CONTRACTULUI

Art. 1. Obicctul prezentului contract il constituie cfectuarea de citre PRESTATOR in favoarea
BENEFICIARULUL a investigatiilor si consultatiilor de medicina muncii. pe baza reglementarilor din HG
355/2007, pentru aprobarca Metodologiei privind examenul medical la angajarca in muncd, examenul
medical la adaptare, controiul medical periodic si examenul medical la reluarea muncii pe baza riscurilor
declarate de angajator, in conditiile si In conformitate cu obligatiile asumate prin prezentul contract.

Art. 2. Persoancle si functiile detinute de catre acestea care fac obiectul prezentului contract sunt
nominalizate in Anexanr.l la contract.

CAP. 11 DURATA CONTRACTULUI

Art. 3. Prezentu} contract intrd in vigoare la data semnirii sale de catre cele doud parti si este valabil pana la
data de 31.12.2016.

CAP. HI INCETAREA CONTRACTULUI

Art. 4, Contractul Inceteazi in urmitoareic cazuri;
a) prin acordul scris al ambelor péri;
b) unilateral de citre BENEFICIAR, printr-un preaviz de 15 zile;

CAP. 1V PRET. MODALITATI DE PLATA

Art. 5. Pretul contractului este de 704 lei (TVA 0}, reprezentand efectuarca controlului medicale periodic
pentru un numar de 16 persoane,conform Anexei 1 la prezentul contract, la sediu beneficiaruiui, potrivit
ofertei transmise si nu poate {1 modificat pe toata durata derularii contractuiut.
Art. 6.

6.1. Plata s¢ va efectua in termen de 30 de zile de la data primirii facturii, avand ca documente
justificative procesele-verbale de receptie a serviciilor, Neplata in termen de 30 de zile de la emiterea
facturii duce la majoriri de 0,1% din valoarea facturii peniru fiecare zi de intarziere.

CAP.V OBLIGATIILE PARTILOR
Art.7. Obligatiile PRESTATORULUI
7.1.84 asigure BENEFICIARULUIL executarca serviciilor medicale contractate, urmarind  n

permancnté respectarea calititii actului medical:
7.2.84 efectueze urmatoarele activitits;



e Participarca la evaluarea riscurilor privind imbohidvirile profesionales
o Monitorizarea stiarii de sanitate a angajatilor Beneficiarului prin: exemene medicale la angajare,
examene medicale Ja adaptare, control medical periodic si examen medical Fareluarca activitdi.

7.3.84 asigure confidentialitatea actuiui medical;

7.4.54 asigure. la nceputul contractului si ori de cite ori se impune, o consiliere a neeesarului de
servicii medicale de Medicina Muncii, pe baza factorilor de rise declarati de Beacficiar:

7.5.8a clibereze procese-verbale de examinare pentru fiecare i de examene medicale

7.6.8a vizeze fisele individuale privind securitatea si sanatatea in muneca pentra (ot Jueratotii care au
efectuat controiul medical periodic

7.7.8a intocmeasea raportul medical de sanatate al tuturor salariatilor care au clectuat examene
medicale de medicina a muncii.

7.8.84 prezinte citre Comitetul de Securitate i Sandtate In Muncd organizat de Beneficiar, prin
intermiedinl Compartimentului SSM-PSL, rapoarte serise cu privire fa situatia starii de sanatate a salariatilor
i relatie cu conditiile de muncd si riscurile profesionale, la actiunile medicale intreprinse si eficienta
acestora.

7.10. Sa programeze controlul medical in urma solicitarilor primite in seris de la Beneficiar, conform
programulut de functionare inters;

7.11.84 aduci la cunostinta medicului de medicina muncii obligatiile ce 1i revin ca urmare a
executérii prezentului contract,

7.12.84 respecte seerctul medical, codul deontologic, precum si obligatiile instituite acestuia prin
statutul mediculul de medicina muncii.

7.13.Prestatoru} este raspunzitor pentru pistrarea in conditii de sigurantd a documentelor medicale,
pe o pericadd de minim 1 an de la expirarca contractului. Daca Beneficiarul hotaraste schimbare:
fumnizorului de medicina muncii, are obligatia de a notifica in seris Prestatorului intentia de a transfera
dosarele medicale catre noul furnizor. Prestatorul va stabili de comun acord data si ora predarii dosarclor
catre noul furnizor, prin curier cu plata la Beneficiar sau prin delegatul noulut furizor.

7.14. Prestatorul este raspunzator pentru indeplinirea de ciitre reprezentantul siu -~ medic de medicina
muncii, desemnat de catre acesta, pentru a coordona serviciul de medicina muncii, a obligatiilor ce Ti revin
conform prezentului contract si pentru investigatiile suplimentare pe care le considera necesare pentyy
incheierea fisei de aptitudine conform legislatiei in vigoare.

7.15.8a elibereze fisete de aptitudine in dublu exemplar (unui pentru angajator, unul pentru angajat)
in termen de maxim 48 de ore de la obtinerea tuturor rezultateior analizelor medicale si de la efectuarca plati
facturii de catre Benefictar;

Art. 8. Obligatiile BENEFICIARULUI

8.1.84 efectueze plata prestagiei contractate la termen §i in cuianiumul convenit;

8.2.8a furnizeze PRESTATORULUL informatiile necesare in vederea fndeplinirii de catre acesta a
obligatiilor asumate prin contract;

8.3. Sa solicite in seris programarea pentru controlul medical cu cel putin 3 (trei) zile lucratoare
inainte in cazul programarilot la sediul Prestatorului si cu cel putin 5 (cinci) zile lucratoare in cazul efectuari
controlului medical la sediul Beneficiarului.

8.4.5a plateascd eventualele penalizart de Intarziere;

8.5.5% colaboreze cu Prestatorul prin realizarea obicetului contractului, si permitd accesul acestuia la
locurite si datele stabilite pentru efectuarea serviciilor si si comunice in scris, fn termen de 5 zile lucratoare
de la constatare, orice obicetiuni cu privire la obligatiile ce decurg din derularea prezentului contract;

8.6.54 completeze, conform legislatiei, fisele de expuncre la riscuri profesionaie si A raspunda
nentru realitatea si regularitatea datelor completate. Predarea acestor fise catre Prestator se va face In cel mult
30 zile de la semnarea contractuiui si inaintea efectuarii controlului medical.

8.7. Sa nu solicite Prestatorului eliberarea dosarului medical al angajatului. Dosarul medical este
protejat de prevederile legislatici in vigoare privind secretu]l medical si este necomunicabil angajatorului
conform NGPM, art.80

8 8. Atunci cand s-a convenit ¢ serviciile medicale vor fi efectuate, cu predifectie, ia sediul
Beneficiarulyi, acesta din urma sc obligd s& asigure spatiu cu conditii igienico-sanitare necesare, prevazute
de normele icgale n vigoare
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CAP. VI PENALIZARI SI REZILIEREA CONTRACTULUI

Art.9 Nerespectarea obligatiilor asumate prin prezentul contract de citre una dintre parti da dreptul partii
lezate de a cere rezilierea contractului de servicii si de a pretinde plata de daune-interese.

Art.10 Pirtile vor revizui, de comun acord, perioada de prestare si vor semna un act aditional in cazul in
care apar:

a)orice motive de intdrziere ce nu se datoreaza prestatorului;

b)alte circumstante neobisnuite care nu au putut fi prevazute la data semnarii contractului si
care indreptatesc prestatorul si solicite prelungirea perioadei de prestare a serviciilor.

CAP. VII NOTIFICARI

Art. 11. In acceptiunea parfilor contractante, orice notificare adresatd de una dintre acestea celeilalte este
valabil indeplinita daca va fi transmisa la adresa/sediul prevazut in partea introductivd a prezentului contract.
Art. 12. In cazul in care notificarea se face pe cale postald, ea va fi transmisa, prin scrisoare recomandaté, cu
confirmare de primire (A.R.) si se considerd primita de destinatar la data mentionata de oficiul postal
primitor pe aceastd confirmare.

Art. 13. Daci notificarea se trimite prin e-mail, telex sau telefax, ca se considerd primitd in prima zi
lucritoare dupa cea in care a fost expediata.

Art. 14. Notificirile verbale nu se iau in considerare de nici una dintre pargi, daca nu sunt confirmate, prin
intermediul uneia din modalitifile prevazute la alineatele precedente.

CAP. VIII CLAUZE FINALE

Art. 15. Modificarea prezentului contract se face numai prin act aditional incheiat intre partile contractante.
Art. 16. Prezentul contract, impreuna cu anexa nr.l care face parte integrantd din cuprinsul sau, reprezintd
vointa partilor si inldturd orice altd infelegere verbala dintre acestea, anterioara sau ulterioard incheierii lui.
Art. 17. Prestatorul este responsabil pentru orice solicitare, in scris, pe care o face, suportand cheltuielile
Beneficiarului pentru serviciile prestate, conform reglementarilor prezentului contract.

Art.18. Forta majora asa cum este definitd de lege exonereazd de rdspundere partea carc o invoca, in
conditiile notificirii scrise in termen de 5 zile de la aparifia cazului de for{a majora si pe baza unui certificat
emis de organele competente in materie.

Art. 19. Litigiile de orice fel decurgdnd din executarea contractului se vor solutiona pe cale amiabila sau
judeciatoreasca, dupa caz.

Art. 20. Completarile, modificarile prezentului contract nu sunt operabile pértilor decat daca rezultd expres
din acte aditionale semnate de ambele parfi.

Prezentul contract s-a incheiat astizi 23.08.2016 in 2 exemplare originale, cate unul pentru fiecare
parte, ambele exemplare fiind in mod egal autentice si valabile.

PRESTATOR BENEFICIAR:
S.C. MEMORMED S.R.L. BIBLIOTECA FROPOLITANA BUCURESTI




Anexa nr. |

R _

o l;(;gt de ll]grtl _

Nr. e Functia Felul examenului
Crt ‘ medical
1. | Marinescu Gheorghe Auditor Angajare Peronal TESA
Tosu Petruta Alina Economist Angajare Peronal TESA
i Secretar - Peronal TESA
Lupea Ruxandra {actilograf Angajare

e TESA

Petrescu Marilena- ¢ . L Peronal TESA
. | Dana Sef serviciu Periodic
- | Mihai Olimpia Mirela peronal TESA

Moraru Zaharia Conducator auto

Neacsu Sevastita Ingrijitor

10. | Zavoi Aurelia Bibliotecar Reluare Activitate -
Bibliotecar
11. Su.cw}va Mihaela- Bibliotecar Reluare Activitate Biblotecar
Cristina -

'l

Conducator
auto
Ingrijitor

12 Pr§da Lhoimiia Bibliotecar Periodic Bibliotecar
Mihaela .
Bibliotecar

. | Bajan Silvia- Felicia | Bibliotecar Periodic

| Luca Nicoleta Bibliotecar Bibliotecar

15. | Oprita Liuba Bibliotecar Periodic Bibliotecar

16. | Tizu Marinela Bibliotecar Bibliotecar
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PRESTATOR BENEFICIAR:
S.C. MEMORMED S.R.L. BIBLIOTECA TH

Prin Tugui Reka Rozalia, Administrator ‘ Prin _Anea stinp R4 peanu-Manager




